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IL GRUPPO (]

openjobmetis

v 100% v 100% v 100% YV 92.86% V 50,667
— SELTISHB carel "
GPEN.IOB Family Care (¥) Ve

> 750 Dipendenti diretti e >117K missioni (Fy2021)

Societda quotata nel segmento STAR
(Market Cap € 100,2 min al 30/09/2022)

Family Care prima APL specializzata (19 fiial)

, >9.000 aziende clienti
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OJM E PRINCIPALI PEERS O

Ricavi Adecco  mf! varpower ©penjobmetis - randstad

(Southern Europe - EEMENA) Media stimata

Ricavi 9M 2022 vs. 9M 2021  +4 T +10% +11% +18%

Fonte: dati «reportedy rilasciati dai Gruppo
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RICAVI PER SOCIETA (EURO ‘000, NETTO INTERCOMPANY)

O

Societa Area di Business 9M 2021 9M 2022 Var%
= - S . . 1_ . d. | *
Openjobmetis o omione dlavero 453.340 541535 | 19,5%
= v Somministrazione di lavoro
Famlly CClre v temporaneo 1 4302 1 6734 1 7,0%
Badanti con il cuore.
_f-—_"‘ F . . . 1_ 1_-
OPENJOB OIMAZIONE somminisirat @ 2.744 8.256 200,9%
. CONSULTING altriricavi k
: Ricerca e selezione; focus su
SELT|SI'LB middle e top management - 3.589 4953 38,0%
The riant peopte. Head Hunting digitale
Ricollocazione professionale
E individuale e collettiva e 659 520 (21,1%)
formazione manageriale
l\ll\le Formazione del personale 1.263 209 (28,0%)
- Somministrazione di lavoro Fusione in OJM con effetfi i
SuanTa temporaneo 37.549 o 2055
. . L Fusione in OJC con effetti
L Risorse Umane Formazione e aliri servizi in civilistici dal 1° Aprile 2022
<uanTA outsourcing 1.829 e fiscali dal 1° Gennaio -
2022
Ricavi di Gruppo 515.275 572.907 11,2%
| Margine di Gruppo (reported) 64.472 71.396 10,7%
* Dati non omogenei
I Margine % (reported) 12,5% 12,5%
Incidenza altri servizi F&%‘ér‘dc/\%@ﬁglgg - Sede Legale: Via Bernardino Telesio, 18 - 20145 Milano- www.openjoblw?e‘t@.%— info@openjob.it 23'0% 4



M 2022 VS 9 MESI 2021

Euro Milioni | 9M 2021 9M 2022

Ricavi 5153
Primo margine 64,5

Gross Margin % 12,5% 12,5%

COsT 455
EBITDA 189
3,7%

EBITDA margin 4,0%

EBIT 134
Utile netto 9,5

EBITDA AD: | 230

EBITDA Adj margin 3,9% 4,0%

co a0
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CONTO ECONOMICO 9M 2022 VS M 2021

(Valori in migliaia di Euro)

Periodo chiuso al 30 settembre

Variazione 2022/2021

Ricavi 572.907 515.275 57.632
Costi del lavoro somministrato e outsorcing (501.511) (450.803) (560.708)
Primo margine di contribuzione 71.396 64.472 6.924
Alfri proventi 10.999 9.251 1.748
Costo del lavoro di struttura (30.706) (28.947) (1.759)
Costi delle materie prime e sussidiarie (145) (118) (27)
Costi per servizi (28.051) (25.187) (2.864)
Oneri diversi di gestione (633) (524) (109)
EBITDA 22.860 18.947 3.913
Perdita per riduzione di valore di crediti comm.li e altri crediti (1.057) (1.217) 160
Ammortamenti e svalutazioni (4.350) (4.223) (127)
EBITA 17.453 13.507 3.946
Ammortamenti Intangible Assets (499) (118) (381)
EBIT 16.954 13.389 3.565
Proventi finanziari 21 27 (6)
Oneri Finanziari (433) (590) 157
Utile (perdita) ante imposte 16.542 12.826 3.716
Imposte sul reddito (5.164) (3.350) (1.814)
Utile netto (perdita) di periodo 11.378 9.476 1.902
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INDICATORI PATRIMONIALI O

31/12/2020 30/09/2021 31/12/2021 30/09/2022

— 28,0 32 38,2 ]4 2
(Euro milioni) : :
FEN 17,4 38,5 44,5 ]2 .
(Euro milioni) ‘ ‘ ‘

*Al netto degli effetti del consolidamento di «Quantan
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STATO PATRIMONIALE 9M 2022 VS 2021

ar s e . Variazione
(Valori in migliaia di Euro) 2022/2021
% su CIN* / % su CIN* /
30/09/2022 Totale fonti 31 /1 2/202] Totale fonti
Attivitd immateriali e avviamento 103.104 66,2% 103.854 57.4% (750)
Immobili, impianti e macchinari 3.380 2.2% 3.412 1.9% (32)
Diritto all’'uso per leasing 14.320 9.2% 14.818 8.2% (498)
Altre attivitd e passivitd non correnti 20.663 13,3% 20.611 11,4% 52
Totale attivita/passivitd non correnti 141.467 90,9% 142.696 78,9% (1.229)
Crediti commerciali 136.340 87.6% 153.040 84,6% (16.700)
Altri crediti 7.994 5.1% 13.073 7.2% (5.079)
Attivitd per imposte correnti 32 0.0% 354 0.2% (322)
Debiti commerciali (12.962) (8,3%) (14.779) (8,2%) 1.817
Benefici ai dipendenti correnti (67.961) (43.7%) (63.865) (35.3%) (4.096)
Altri debiti (42.163) (27 1%) (43.591) (24,1%) 1.428
Passivitd per imposte correnti (3.224) (2,1%) (1.519) (0,8%) (1.705)
Fondi per rischi ed oneri correnti (3.84¢) (2,5%) (4.544) (2,5%) 698
Capitale circolante netto 14.210 9.1% 38.168 21.1% (23.958)
Totale impieghi - capitale investito netto 155.677 100,0% 180.864 100,0% (25.187)
Patrimonio netto 141.552 90,9% 134.722 74,5% 6.830
Indebitamento finanziario netto 12.745 8.2% 44,464 24,6% (31.719)
Benefici ai dipendenti 1.380 0.9% 1.678 0.9% (298)
Totale fonti 155.677 100,0% 180.864 100,0% (25.187)

* Capitale Investito Netto

© Openjobmetis S.p.A. - Sede Legale: Via Bernardino Telesio, 18 - 20145 Milano- www.openjobmetis.it - info@openjob.it



Openjobmetis

o N, i t.;“,.-._ ﬂ_,:-:', e -‘: r:;ﬂI; e an‘ _
R TeeNlenZa. Sy e s e Qe
ey v il
st FHENIODI G = gt
3 l.'.-'a-_u.r“ om‘"'."-'.t;;] w-"";r' &
- R, ¥ ,'.__.,a_u-_-h_u.\c-,l'.:.__ -n.:, iy

%,
Vo ,
5 k
=
e
oA
‘TL"' :
! a

il "'l."{i-:;”

P
L

= Cl'”-.

& Bfficariy

W
s )
d;

z

-y

!

>
-
0O
c
Z
m
-
—
-
m
(7%
£
O
=
0
O
Z
<
o

[ |

Tiky Ve

‘Efficj

. 3 \\3 : -._. :
1" S..\:’.I'I ﬂlrf‘

e 4"-\"'.4"“ .:,-.,”.-.n-'r""‘“l:,éudi'? e '--.:::.;' % ot '-‘i,"-"""'.“_ BT
R i Zenibily (LOTASSses ‘.1&{;“‘ OV

¥ T g, . u@?,:«._-{ 1I-I'-|:‘“.\';;,- - - U
; i L § B hi, ko za 0'0"_ ea ~'1Ji‘ "@Hw
eS !=" '-I_:- L | I-'- -Il‘.'”:}?:?;?:!{iﬁ%' bbd :_?/3 "::}E}‘h e .J‘__‘:,.
O I" I -_I rt”m”'iﬂ{.-_-,. . '3}1?.51'_9‘____“.. '{J 2 o
‘;.{{f.” -,'_t'w'_ﬂhm . 1 a' “‘1;;‘-"_::‘1‘. l}_tu__,_:h s e

* sl

1k : i
E R waia L

"

A
0

4 ,-;-\,u;"_.:'r iy
; _‘-;ﬁ 1_.'1}1_;11 1?}‘1‘;*1., A
o T L .anl A it
A ot (il e e L L i




IL NOSTRO TRACK RECORD O

Metis Openjob Openjobmetis

Ricaviin € min 721%*

12 acquisizioni

2
o — %)
5
Start-up “y ©
== = 2022
Metis @
S’ror'r—up PlANGTA L AWVORD VIA ﬁn& Just,//nBusmeSS Wigm 1 'ibhmetﬂﬂ Q
Gy o frite | e £ £ 2 LIANTA

o ' L -
@ﬁmuﬁm qeltig‘\ ; MERIT2CRACY !W‘E‘

Bulld up your future

* Ricavi Euro 419 milioni in caso di consolidamento (pro-formay) al 1 Gennaio 2011
**  Consolidamento «Quantan a partire da Giugno 2021
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T34 DR

Matricole. In rialzo dioltre il 3%
Volano al debutto le azioni
di Openjobmetis sullo Star




COSA GUIDA LA VALORIZZAZIONE DI UN'AZIENDA ? O

| risultati ?

Le attese ? Sapete qual € oggi la mia piu grande preoccupazione ?

La strategia ? La resilienza di saper resistere alle avversita ? Contro tutto e tutti ?
Linnovazione ?

Il Management Team ? La sua stabilita e coesione ...il vero capitale umano ?

Il Mercato di riferimento ? Le operazioni di M&A ?

La tipologia di clientela ?

La fidelizzazione della stessa ?

La capacita di pensare e aggiungere altri servizi ? Far nascere nuove societa ?
La normativa di riferimento del settore di appartenenza ?

lo faccio un altro mestiere ...e dopo 7 anni dalla Quotazione in Borsa, di cui sono molto fiero e

orgoglioso, non sono riuscito a capirlo ....avro tempo ....

© Openjobmetis S.p.A. - Sede Legale: Via Bernardino Telesio, 18 - 20145 Milano- www.openjobmetis.it - info@openjob.it 12



IM 2022 VS 9M 2015 VS IM 2016

Euro Milioni

Euro 6,60
per azione

Euro 6,65
per azione

Euro 7,50
per azione

9M 2015 9M 2016 9IM 2022

Ricavi

Primo margine
Gross Margin %

COSTI

EBITDA
EBITDA margin

EBIT

Utile netto

321,1

13,4%

3,4%

7,0

13,0%

3,2%

572,9

71,4
12,5%

4,0%

17,0

PFN ante IFRS16
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INDICATORI 9M 2022 VS 9M 2016 VS 9M 2015

O

Incidenza altri servizi su
primo margine

capitalizzazione

(Euro milioni)

Prezzo

(capitalizzazione + PFN)/EBITDA
12 mesi precedenti

(capitalizzazione + PFN)/Utile
netto 12 mesi precedenti

30/09/2015 30/09/2016 30/09/2022

11,8% 11,6% 23,0%
] 00'2
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Openjobmetis S.p.A. - AGENZIA PER IL LAVORO - Aut. Prof. N. 1111-SG del 26/11/2004

DIREZIONE GENERALE E UFFICI: Via Marsala, 40/C - Centro Direzionale Le Torri - 21013 Gallarate (VA)

SEDE LEGALE: Via Bernardino Telesio, 18 - 20145 Milano

DATI LEGALI: Capitale sociale deliberato e sottoscritto Euro 13.712.000
Iscritta al Reg. Imprese di Milano-MB-Lodi 13343690155

openjobmetis

SISTEMA DI GESTIONE
QUALITA CERTIFICATO

CQY

CERTIQUALITY

UNIEN ISO 9001:2015

www.openjobmetis.it
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The right people.
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